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РАЗДЕЛ 5. ВНОСИМЫЕ ИЗМЕНЕНИЯ И УТВЕРЖДЕНИЯ
5.1. Лист регистрации изменений, вносимых в рабочую программу дисциплины (модуля)

(продолжение)
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1 2 3 4 5 6
5 Стр.2 01.07.2019 Первый абзац читать в следующей редакции 

«Рабочая программа составлена на основе 
требований федерального государственного 
образовательного стандарта высшего 
образования по направлению подготовки 
38.03.02 Менеджмент (уровень 
бакалавриата), утвержденного приказом 
Министерства образования и науки 
Российской Федерации от 12 января 2016 г. 
№7 и в соответствии с рабочим учебным 
планом направления 38.03.02, утвержденным 
Ученым советом КНИТУ-КАИ «01» июля 
2019г., протокол №6 t и

6 П.1.4 01.07.2019 Таблицы 1а и 16 читать в редакции 
Приложения 1

\/^
И-

7 П.2.1 01.07.2019 Таблицы За и 36 читать в редакции 
Приложения 2 Г



Приложение 1 

Таблица 1а – Объем дисциплины (модуля) для очной формы обучения 

 

Таблица 1б – Объем дисциплины (модуля) для заочной формы обучения 
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Виды учебной работы 

Контактная работа обучающихся с 
преподавателем по видам учебных 

занятий (аудиторная работа), в т.ч.: 
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2 3 ЗЕ/108 16 - 16   2 0,3   40 33,7 
Экзамен  

4 5 ЗЕ/180 16 - 16 1,5 - 2 0,3 34,5 - 76 33,7 
Экзамен 

Итого 8 ЗЕ/288 32 - 32 1,5 - 4 0,6 34,5 - 116 67,4  

. 
С

ем
ес

тр
 

О
бщ

ая
 т

ру
до

ем
ко

ст
ь 

ди
сц

ип
ли

ны
 

(м
од

ул
я)

, в
 З

Е/
ча

с 

Виды учебной работы 

Контактная работа обучающихся с 
преподавателем по видам учебных 

занятий (аудиторная работа), в т.ч.: 

Самостоятельная работа 
обучающегося (внеаудиторная 

работа), в т.ч.: 
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3 4 ЗЕ/144 8 - 4   2 0,3   123 6,7 
Экзамен 

4 4 ЗЕ/144 4 - 8 1,5 - 2 0,3 34,5 - 87 6,7 
Экзамен 

Итого 8 ЗЕ/288 12 - 12 1,5 - 4 0,6 34,5 - 210 13,4  



Приложение 2 
 

Таблица 3а 
Распределение фонда времени по видам занятий (очная форма обучения) 

Наименование раздела и темы 

В
се

го
 ч

ас
ов

 

Виды учебной 
деятельности, включая 

самостоятельную работу 
студентов и трудоемкость 

(в часах) Коды 
компетен

ций 

Формы и вид 
контроля 
освоения 

составляющих 
компетенций 

(из фонда 
оценочных 

средств)  

ле
кц

ии
 

ла
б.

 р
аб

. 

пр
. з
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. 

са
м.
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Раздел 1. Введение в теорию менеджмента ФОС ТК-1 
Тема 1.1. Введение в историю 
менеджмента. Управленческие революции в 
истории социально-экономического 
управления. 

12 2  2 8 
ОПК-4, 
ПК-1, 
ПК-2 

Текущий 
контроль 

Раздел 2.История возникновения донаучного менеджмента ФОС ТК-2 

Тема 2.1. Промышленный переворот и 
возникновение донаучного 
индустриального менеджмента 

16 4  4 8 
ОПК-4, 
ПК-1, 
ПК-2 

Текущий  
контроль 

Раздел 3. Возникновение и развитие научного менеджмента в первой половине ХХ 
века. ФОС ТК-3 

Тема 3.1. Основные положения школы 
научного менеджмента Ф. Тейлора и его 
последователей. 

16 4  4 8 
ОПК-4, 
ПК-1, 
ПК-2 

Текущий 
контроль 

Тема 3.2. Основные положения 
административной школы управления А. 
Файоля и его последователей. Теория 
бюрократии М. Вебера. 

16 4  4 8 
ОПК-4, 
ПК-1, 
ПК-2 

Текущий 
контроль 

Тема 3.3. Основные положения социально-
психологической (человеческих 
отношений) школы менеджмента Э. Мэйо и 
его последователей 

12 2  2 8 
ОПК-4, 
ПК-1, 
ПК-2 

Текущий 
контроль 

Подготовка к промежуточной аттестации 33,7    33,7 
ОПК-4, 
ПК-1, 
ПК-2 

ФОС ПА-1 

Контактная работа на промежуточной 
аттестации (экзамен) 2,3     

ОПК-4, 
ПК-1, 
ПК-2 

ФОС ПА-1 

Итого: 108 16  16 73,7   
Раздел 4. Развитие научного менеджмента ФОС ТК-4 
Тема 4.1. Эмпирическая и поведенческая 
школы современного научного  
менеджмента 

27 4  4 19 
ОПК-4, 
ПК-1, 
ПК-2 

Текущий 
контроль 

Раздел 5. Ситуационный и системный подходы в современном научном менеджменте ФОС ТК-5 
Тема 5.1. Возникновение и развитие школы 
ситуационного подхода и школы 
системного подхода в современном 
научном менеджменте 

27 4  4 19 
ОПК-4, 
ПК-1, 
ПК-2 

Текущий 
контроль 

Тема 5.2. Возникновение и развитие  в 
современном менеджменте школы 
социальных систем. 

27 4  4 19 
ОПК-4, 
ПК-1, 
ПК-2 

Текущий 
контроль 

Раздел 6. Российская модель социально-экономического управления ФОС ТК-6 



Тема 6.1. Исторические особенности 
возникновения и развития российской 
модели социально-экономического 
управления 

27 4  4 19 
ОПК-4, 
ПК-1, 
ПК-2 

Текущий 
контроль 

Курсовая работа 
34,5    34,5 

ОПК-4, 
ПК-1, 
ПК-2 

ФОС ПА-2 

Подготовка к промежуточной аттестации 
33,7    33,7 

ОПК-4, 
ПК-1, 
ПК-2 

ФОС ПА-1 

Контактная работа на промежуточной 
аттестации (экзамен, курсовая работа)  3,8     

ОПК-4, 
ПК-1, 
ПК-2 

ФОС ПА-1 
ФОС ПА-2 

Итого 180 16  16 144,2   
Таблица 3б 

Распределение фонда времени по видам занятий (заочная форма) 

Наименование раздела и темы 

В
се

го
 ч

ас
ов

 

Виды учебной 
деятельности, включая 

самостоятельную работу 
студентов и трудоемкость 

(в часах) Коды 
компетен

ций 

Формы и вид 
контроля 
освоения 

составляющих 
компетенций 

(из фонда 
оценочных 

средств)  

ле
кц
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ла
б.
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аб

. 

пр
. з
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. 

са
м.

ра
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Раздел 1. Введение в теорию менеджмента ФОС ТК-1 
Тема 1.1. Введение в историю 
менеджмента. Управленческие революции в 
истории социально-экономического 
управления. 

26 1  1 24 
ОПК-4, 
ПК-1, 
ПК-2 

Текущий 
контроль 

Раздел 2.История возникновения донаучного менеджмента ФОС ТК-2 

Тема 2.1. Промышленный переворот и 
возникновение донаучного 
индустриального менеджмента 

26 1  1 24 
ОПК-4, 
ПК-1, 
ПК-2 

Текущий  
контроль 

Раздел 3. Возникновение и развитие научного менеджмента в первой половине ХХ 
века. ФОС ТК-3 

Тема 3.1. Основные положения школы 
научного менеджмента Ф. Тейлора и его 
последователей. 

27 2  1 24 
ОПК-4, 
ПК-1, 
ПК-2 

Текущий 
контроль 

Тема 3.2. Основные положения 
административной школы управления А. 
Файоля и его последователей. Теория 
бюрократии М. Вебера. 

26,5 2  0,5 24 
ОПК-4, 
ПК-1, 
ПК-2 

Текущий 
контроль 

Тема 3.3. Основные положения социально-
психологической (человеческих 
отношений) школы менеджмента Э. Мэйо и 
его последователей 

29,5 2  0,5 27 
ОПК-4, 
ПК-1, 
ПК-2 

Текущий 
контроль 

Подготовка к промежуточной аттестации 6,7    6,7 
ОПК-4, 
ПК-1, 
ПК-2 

ФОС ПА-1 

Контактная работа на промежуточной 
аттестации (экзамен) 2,3     

ОПК-4, 
ПК-1, 
ПК-2 

ФОС ПА-1 

Итого 144 8  4 129,7   
Раздел 4. Развитие научного менеджмента ФОС ТК-4 



Тема 4.1. Эмпирическая и поведенческая 
школы современного научного  
менеджмента 

23 1  2 20 
ОПК-4, 
ПК-1, 
ПК-2 

Текущий 
контроль 

Раздел 5. Ситуационный и системный подходы в современном научном менеджменте ФОС ТК-5 
Тема 5.1. Возникновение и развитие школы 
ситуационного подхода и школы 
системного подхода в современном 
научном менеджменте 

23 1  2 20 
ОПК-4, 
ПК-1, 
ПК-2 

Текущий 
контроль 

Тема 5.2. Возникновение и развитие  в 
современном менеджменте школы 
социальных систем. 

23 1  2 20 
ОПК-4, 
ПК-1, 
ПК-2 

Текущий 
контроль 

Раздел 6. Российская модель социально-экономического управления ФОС ТК-6 
Тема 6.1. Исторические особенности 
возникновения и развития российской 
модели социально-экономического 
управления 

30 1  2 27 
ОПК-4, 
ПК-1, 
ПК-2 

Текущий 
контроль 

Курсовая работа 
34,5    34,5 

ОПК-4, 
ПК-1, 
ПК-2 

ФОС ПА-2 

Подготовка к промежуточной аттестации 
6,7    6,7 

ОПК-4, 
ПК-1, 
ПК-2 

ФОС ПА-1 

Контактная работа на промежуточной 
аттестации (экзамен, курсовая работа)  3,8     

ОПК-4, 
ПК-1, 
ПК-2 

ФОС ПА-1 
ФОС ПА-2 

Итого 144 4  8 128,2   
 



5.2 Лист утверждения рабочей программы дисциплины (модуля) на учебный год
Рабочая программа дисциплины (модуля) утверждена на ведение учебного процесса в 
учебном году:
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