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РАЗДЕЛ 5. ВНОСИМЫЕ ИЗМЕНЕНИЯ И УТВЕРЖДЕНИЯ
5.1. Лист регистрации изменений, вносимых в рабочую программу дисциплины (модуля)

(продолжение)
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6 Стр.2 01.07.2019 Первый абзац читать в следующей редакции 

«Рабочая программа составлена на основе 
требований федерального государственного 
образовательного стандарта высшего 
образования по направлению подготовки 
38.03.02 Менеджмент (уровень 
бакалавриата), утвержденного приказом 
Министерства образования и науки 
Российской Федерации от 12 января 2016 г. 
№7 и в соответствии с рабочим учебным 
планом направления 38.03.02, утвержденным 
Ученым советом КНИТУ-КАИ «01» июля 
2019г., протокол №6

7 П.1.4 01.07.2019 Таблицы 1а и 16 читать в редакции 
Приложения 1

А

8 П.2.1 01.07.2019 Таблицы За и 36 читать в редакции 
Приложения 2 \7^' л



Приложение 1 

Таблица 1а – Объем дисциплины (модуля) для очной формы обучения 

 

Таблица 1б – Объем дисциплины (модуля) для заочной формы обучения 
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7 5 ЗЕ/180 16 - 16 1,5 - 2 0,3 34,5 - 110,5 33,7 
Экзамен 

Итого 5 ЗЕ/180 16 - 16 1,5 - 2 0,3 34,5 - 110,5 33,7  
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8 5 ЗЕ/180 8 - 8 1,5 - 2 0,3 34,5 - 119 6,7 
Экзамен 

Итого 5 ЗЕ/180 8 - 8 1,5 - 2 0,3 34,5 - 119 6,7  



Приложение 2 
 

Таблица 3а 
Распределение фонда времени по видам занятий (очная форма обучения) 

Наименование раздела и темы 

В
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ов

 

Виды учебной 
деятельности, включая 

самостоятельную работу 
студентов и трудоемкость 

(в часах) Коды 
компетен

ций 

Формы и вид 
контроля 
освоения 

составляющих 
компетенций 
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Раздел 1. Основы стратегического менеджмента ФОС ТК-1 
Тема 1.1. Введение в стратегический 
менеджмент 

11 2  2 7 ПК-5 Текущий 
контроль 

Тема 1.2. Задачи стратегического 
менеджмента 11 2  2 7 ПК-5 Текущий 

контроль 
Тема 1.3. Уровни стратегий на предприятии 11 2  2 7 ПК-5 Текущий 

контроль 
Раздел 2.  Формирование стратегии ФОС ТК-2 
Тема 2.1. Анализ внешней деловой 
окружающей среды 11 2  2 7 ПК-5 Текущий 

контроль 
Тема 2.2. Анализ внутренних возможностей 
предприятия 11 2  2 7 ПК-5 Текущий 

контроль 
Тема 2.3 Основные методы стратегического 
анализа 

9 1  1 7 ПК-5 Текущий 
контроль 

Раздел 3. Выбор и реализация стратегии ФОС ТК-3 
Тема 3.1. Основные (эталонные) стратегии 
развития организации 9 1  1 7 ПК-5 Текущий 

контроль 
Тема 3.2. Формирование стратегических 
альтернатив 13 2  2 9 ПК-5 Текущий 

контроль 
Тема 3.3. Реализация стратегии организации 11 1  1 9 ПК-5 Текущий 

контроль 
Тема 3.4. Контроль реализации стратегии 11 1  1 9 ПК-5 Текущий 

контроль 
Курсовая работа 34,5    34,5 ПК-5 ФОС ПА-2 
Подготовка к промежуточной аттестации 33,7    33,7 ПК-5 ФОС ПА-1 
Контактная работа на промежуточной 
аттестации (экзамен, курсовая работа)  3,8     ПК-5 ФОС ПА-1 

ФОС ПА-2 
Итого 180 16  16 144,2   

 
  



Таблица 3б 
Распределение фонда времени по видам занятий (заочная форма) 

Наименование раздела и темы 

В
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ов

 

Виды учебной 
деятельности, включая 

самостоятельную работу 
студентов и трудоемкость 

(в часах) Коды 
компетен

ций 
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Раздел 1. Основы стратегического менеджмента ФОС ТК-1 
Тема 1.1. Введение в стратегический 
менеджмент 

12 1  1 10 ПК-5 Текущий 
контроль 

Тема 1.2. Задачи стратегического 
менеджмента 11 0,5  0,5 10 ПК-5 Текущий 

контроль 
Тема 1.3. Уровни стратегий на предприятии 11 0,5  0,5 10 ПК-5 Текущий 

контроль 
Раздел 2.  Формирование стратегии ФОС ТК-2 
Тема 2.1. Анализ внешней деловой 
окружающей среды 12 1  1 10 ПК-5 Текущий 

контроль 
Тема 2.2. Анализ внутренних возможностей 
предприятия 12 1  1 10 ПК-5 Текущий 

контроль 
Тема 2.3 Основные методы стратегического 
анализа 

12 1  1 10 ПК-5 Текущий 
контроль 

Раздел 3. Выбор и реализация стратегии ФОС ТК-3 
Тема 3.1. Основные (эталонные) стратегии 
развития организации 17 1  1 15 ПК-5 Текущий 

контроль 
Тема 3.2. Формирование стратегических 
альтернатив 17 1  1 15 ПК-5 Текущий 

контроль 
Тема 3.3. Реализация стратегии организации 16 0,5  0,5 15 ПК-5 Текущий 

контроль 
Тема 3.4. Контроль реализации стратегии 15 0,5  0,5 14 ПК-5 Текущий 

контроль 
Курсовая работа 34,5    34,5 ПК-5 ФОС ПА-2 
Подготовка к промежуточной аттестации 6,7    6,7 ПК-5 ФОС ПА-1 
Контактная работа на промежуточной 
аттестации (экзамен, курсовая работа)  3,8     ПК-5 ФОС ПА-1 

ФОС ПА-2 
Итого 180 8  8 160,2   

 



5.2 Лист утверждения рабочей программы дисциплины (модуля) на учебный год
Рабочая программа дисциплины (модуля) утверждена на ведение учебного процесса в 
учебном году:
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